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Ai sensi del Regolamento UE GDPR 679/2016, i dati presenti verranno utilizzati esclusivamente per svolgere le attività lavorative di VE.I.CO.PAL. S.R.L. e non verranno diffusi a terzi. L'interessato 
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Il sottoscritto  Erik Vescovi 

nato a Parma (PR) il 03/10/1979, residente a Parma – Via Langhirano n° 391/1, cf.  VSCRKE79R03G337A  

nella sua qualità di Legale Rappresentante  

della ditta VE.I.CO.PAL. s.r.l. con sede in Parma -  Strada Ritorta n° 36/A – Vigatto  

con codice fiscale n° 01760800340 - con partita IVA  n° 01760800340 

telefono 0521  637 145 – fax  0521  639 546 – e-mail  info@veicopal.it 

 

D I C H I A R A 

che l’impresa occupa n° 11 impiegati, non è dunque tenuta ad applicare le norme che disciplinano il diritto al lavoro 

dei disabili (legge 12 marzo 1998 n.68) per il seguente motivo: 

- Secondo quanto stabilito dall’art.1 comma 53 della legge 247/2007 e dalla Nota del Ministero del lavoro del 

29/01/2008, è stata inserita all’art. 5, comma 2, della legge n. 68 del 12 marzo 1999, un’integrazione che prevede 

quanto segue “non sono tenuti all’osservanza dell’obbligo di cui all’art. 3 i datori di lavoro del settore edile per quanto 

concerne il personale di cantiere e gli addetti al trasporto del settore”. Pertanto, i datori di lavoro appartenenti al 

settore edile, al fine di determinare se rientranti o meno tra i soggetti obbligati ad osservare quanto previsto dalla 

legge n. 68/1999, escludono dalla base di computo per la verifica dei limiti dimensionali, il “personale di cantiere” e gli 

“addetti al trasporto” (chiarimenti inseriti nella Nota del Ministero del lavoro del 29/01/2008). 

Stando ai riferimenti normativi di cui sopra, per l’impresa VE.I.CO.PAL. SRL  il numero dei dipendenti 

computabili è n. 11. 
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